
Verhaltenskodex für Funktionär:innen  des SCR Altach  

Mit der Übernahme einer Funktion im SCR Altach habe ich mich bewusst für eine 

verantwortungsvolle Aufgabe entschieden. Respekt, Verantwortung, Fairness und 

Zusammenhalt sind zentrale Werte unseres Vereins. Mein Verhalten prägt das Vereinsleben 

und beeinflu sst Mitarbeiter:innen, Spieler :innen, Erziehungsberechtigten , Kolleg :innen, 

Zuschauer :innen sowie das Ansehen des SCR Altach.  

Verhalten im Vereinsalltag  

• Ich identifiziere mich mit den Werten, Zielen und dem Leitbild des SCR Altach und 

vertrete diese nach innen und außen.  

• Ich handle stets im Sinne des Vereins und unterstütze eine positive, respektvolle und 

wertschätzende Vereinskultur.  

• Ich bin mir meiner Vorbildfunktion bewusst und verhalte mich entsprechend – 

sowohl auf als auch neben dem Sportplatz.  

• Ich begegne Mitarbeiter:innen, Spieler :innen, Erziehungsberechtigten , Kolleg :innen, 

Zuschauer :innen, Gegner :innen, Schiedsrichter :innen und allen weiteren Beteiligten 

respektvoll und fair.  

• Konflikte löse ich konstruktiv und im Sinne des Vereins.  

• Beleidigungen, Provokationen, unsportliches Verhalten sowie respektloser Umgang 

haben beim SCR Altach keinen Platz.  

• Ich unterlasse diskriminierende, rassistische, sexistische, homophobe oder 

ausgrenzende Äußerungen und Handlungen jeglicher Art.  

• Ich behandle alle Menschen unabhängig von Herkunft, Religion, Geschlecht, 

Hautfarbe, Sprache, sexueller Orientierung oder persönlichen Eigenschaften gleich.  

• Vertrauliche Informationen aus dem Vereinsumfeld behandle ich 

verantwortungsbewusst und diskret.  

• Falls ich verhindert bin, informiere ich rechtzeitig die zuständigen Personen und 

organisiere gegebenenfalls eine Vertretung.  

Umgang mit Räumlichkeiten und Material  

• Ich bin mitverantwortlich für Ordnung und Sauberkeit in allen vom Verein genutzten 

Räumlichkeiten.  

• Ich gehe sorgfältig, verantwortungsbewusst und ressourcenschonend mit 

Trainingsmaterialien, Vereinsutensilien und Infrastruktur um.  

• Schäden oder besondere Vorkommnisse melde ich zeitnah den zuständigen 

Personen.  

Gemeinsames Ziel  

Ich möchte durch mein Verhalten und meine Tätigkeit einen positiven Beitrag zur 

Entwicklung des SCR Altach leisten. Gemeinsam schaffen wir ein respektvolles, faires, 

sicheres und leistungsorientiertes Umfeld für alle Beteiligten.  

Datum: ___________________           Unterschrift : _____________________ 


